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Deine Ausbildung 
bei DRESEN
Du möchtest eine Ausbildung, die nicht nur Spaß macht  
und spannend ist, sondern auch den Grundstein für Deine be-
rufliche Karriere legt? Dann bist Du bei Dresen genau richtig. 

Wir suchen neugierige, motivierte Teamplayer, die gemein-
sam mit uns die Zukunft bei Dresen gestalten wollen. In dieser 
Broschüre findest Du Informationen über die einzelnen Aus-
bildungsberufe, die Du bei uns erlernen kannst. 

Die Dresen-Gruppe ist einer der größten Mehrmarkenhändler 
im Rheinland. Mit rund 650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
repräsentieren wir die Marken Ford, Renault, Dacia, Hyundai, 
Kia, Seat, Cupra, MG, Suzuki sowie Honda Motorräder. 

Unsere Hauptgeschäftsfelder sind der Kraftfahrzeug-Handel, 
Kfz-Werkstätten, Fahrzeugtransport, Autovermietung, Er-
satzteilgeschäft, Teile-Großhandel sowie Vertrieb von Wohn-
mobilen und Wohnwagen, Motorradhandel mit Werkstatt und 
unsere Karosserie-und Lackierbetriebe.

Bewirb Dich jetzt und werde Teil des Teams! 
Wir freuen uns auf Dich!

Du möchtest eine interessante und 
spannende Ausbildung? 
Lerne Dresen in den vielfältigen  
Unternehmensbereichen kennen und  
profitiere von einer fundierten Ausbildung 
mit Zukunftsperspektive.

Komm in ein Familienunternehmen 
mit langer Tradition und werde Teil des 
Teams. 22 Standorte, 14 Marken und 
die Welt des Caravanings warten auf 
Dich! Starte mit DRESEN erfolgreich 
in Deine Zukunft!Betriebs- oder Schülerpraktikum
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Deine Aufstiegschancen
bei DRESEN.
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Automobilkaufmann/-frau

Dein Benefit

Automobilkaufleute übernehmen kaufmännische und organisa-
torische Aufgaben im Kraftfahrzeughandel, in Autohäusern, bei 
Automobilherstellern und Importeuren sowie in deren Niederlas-
sungen. 
Sie disponieren z.B. Fahrzeuge und Zubehör, beraten Kunden im 
Service und Vertrieb oder bereiten Unterlagen für den Verkauf vor. 
Sie analysieren den Markt, verwenden die gewonnenen Informa-
tionen für Marketingentscheidungen und bieten Dienstleistungen 
rund um das Automobil an. Dazu gehören auch Angebot und Ver-
mittlung von Versicherungs-, Garantie- und Finanzierungsverträ-
gen. Bei Bedarf arbeiten Automobilkaufleute den geprüften Auto-
mobil-Serviceberatern und geprüften Automobilverkäufern zu.

Automobilkaufleute finden sich bei uns nach einer Ausbildungs-
dauer von drei Jahren z.B. im Vertrieb, der Autovermietung, der 
Disposition, der Buchhaltung oder dem Flottenmanagement 
wieder.

• Du lernst den Umgang mit unseren Kunden am Telefon oder  
im schriftlichen Austausch kennen

• Du lernst neben den bürowirtschaftlichen Abläufen  
unsere Betriebsorganisation kennen

• Buchhaltung, Kostenrechnung und Kalkulation werden für  
Dich keine Fragezeichen mehr sein

• Warum vom Marketing jeder Fachbereich profitiert, 
 bekommst du hautnah mit

• Flottenmanagement, Fahrzeugvermietung sowie die Annahme 
und Bearbeitung von Aufträgen werden Dir erklärt

• Du lernst die Tricks im Vertrieb

• Du kannst mindestens Fachoberschulreife vorweisen
• Du bist ein echtes Organisations- und Kommunikationstalent
• Du hast keine Scheu davor mit fremden Menschen am Telefon  

oder persönlich in Kontakt zu treten
• Du behältst selbst in stressigen Situationen einen kühlen Kopf
• Du bleibst gerne am Ball, auch wenn es mal kompliziert wird
• Dein Herz schlägt für die automobile Vielfalt 

Dauer der 
Ausbildung 3 Jahre mit Prüfung vor der IHK

AUTOMOBIL-
KAUFMANN/-FRAU (m/w/d)

Weiterbildung 
Z.B. Weiterbildung zum/zur Geprüften Automobil-
verkäufer/-in. Du bist Spezialist für den Kundenkon-
takt bei Autoverkäufern und -herstellern und berätst 
Kaufinteressenten zu Neu- und Gebrauchtwagen. 
Eine abgeschlossene Berufsausbildung ist Voraus-
setzung.

 » Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältigen Aufgaben
 » Mitarbeit in einem dynamischen Team
 » Gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung
 » Firmenevents rund um die faszinierende Welt  

des Automobils
 » Corporate Benefits – Preisvorteile bei über  

800 Top-Anbietern
 » 10% mehr Gehalt für Fachabi oder Abitur

Dein Profil

Dein Learning

Die Verkürzung der Ausbildung um 0,5 oder 1 Jahr ist mit Fachabi 
und Abitur möglich oder wenn der Auszubildende bei Beginn der 
Ausbildung 21 Jahre oder älter ist.
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Kraftfahrzeug-
Mechatroniker/-in

Dein Benefit

Bei der täglichen Werkstattarbeit sind Kfz-Mechanik und Kfz-
Elektronik nicht mehr zu trennen. Fast alle Funktionen im Fahr-
zeug werden elektronisch kontrolliert. Daraus resultieren erhöh-
te Anforderungen an die Fahrzeugdiagnose. Im Mittelpunkt des 
neuen Berufsbildes stehen Diagnose-, Instandhaltungs-, Aus-, 
Um- und Nachrüstarbeiten wie z.B. Codieren von Steuergeräten, 
Anpassung an verknüpfte Fahrzeugsysteme, Kommunikation mit 
Kunden sowie der Umgang mit dem Internet zur Reparatur-Infor-
mationsrecherche.

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) üben bei uns nach einer Ausbildungs-
dauer von dreieinhalb Jahren z.B. Diagnosearbeiten an Fahrzeu-
gen oder Instandsetzung von Fahrzeugen als Tätigkeit aus.

Neu: Die Bewertung der Zwischenprüfung fließt in das Ergeb-
nis der Gesellenprüfung ein (Gestreckte Gesellenprüfung). In den 
beiden praktischen Prüfungsteilen (Teil 1 und Teil 2 der Gesellen-/ 
Abschlussprüfung) ist ein Fachgespräch in Bezug auf die gestellten 
Arbeitsaufgaben zu führen.

• Du lernst ein Fahrzeug komplett auseinander zu nehmen  
und wieder zusammenzubauen

• Du lernst die Instandhaltung von Bauteilen und Systemen  
für spezielle Baugruppen kennen

• Du lernst ein Fahrzeug mit neuen Features aus- und  
umzurüsten

• Du lernst wie mit einem Diagnosegerät Fehler erkannt und  
behoben werden können.

Dauer der 
Ausbildung 3,5 Jahre mit Prüfung vor der HWK

KFZ-MECHATRONIKER/-IN (m/w/d)

• Du kannst einen guten Real- oder Hauptschulabschluss vor-
weisen

• Dein Herz schlägt für die automobile Vielfalt 
• Mathematik und Physik sind Deine stärksten Fächer
• Physikalische und Technische Zusammenhänge sind für Dich 

keine Knobelaufgaben
• Du bleibst gerne am Ball, auch wenn es mal kompliziert wird

Dein Profil

Dein Learning

 » Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältigen Aufgaben
 » Mitarbeit in einem dynamischen Team
 » Gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung
 » Firmenevents rund um die faszinierende Welt  

des Automobils
 » Corporate Benefits – Preisvorteile bei über  

800 Top-Anbietern
 » 10% mehr Gehalt für Fachabi oder Abitur
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Weiterbildungmöglichkeiten für 
Kfz-Mechatroniker/-in 

Geprüfte/r Kfz-Servicetechniker/-in
Die Weiterbildung zum/r geprüften Kfz-Servicetechni-
ker/-in qualifiziert zu folgenden Hauptbereichen:

• Instandhaltung von Kraftfahrzeugen 
• Diagnose technischer Probleme im Kundengespräch 
• Besprechen der Instandhaltungs- und 
   Reparaturmaßnahmen mit dem Kunden 
• Unterstützung des Ausbildungsmeisters in der 
   Lehrlingsausbildung 
• Funktionen in der innerbetrieblichen Kommunikation 
• Sicherung von Servicebereitschaft und Arbeitsqualität 

Neben hoher technischer Kompetenz in Elektrik/Elekt-
ronik, Pneumatik und Hydraulik werden die zukünftigen 
Kfz-Servicetechniker/-innen auch in Service-Kommuni-
kation und Service-Qualität ausgebildet.

MeisterKompakt 
für leistungsstarke Auszubildende aller Gewerke

Computergesteuerte Maschinen, EDV-Einsatz, moderne 
Vertriebswege oder arbeitsteilige Betriebskonzepte gehö-
ren längst zum Alltag deutscher Handwerksunternehmen. 
Das Handwerk braucht kluge Köpfe, die verantwortungs-
volle Tätigkeiten suchen. 
Diese Zielgruppe sprechen wir mit unserem Projekt 
„MeisterKompakt“ an.
MeisterKompakt zielt auf Schulabgänger mit Allgemeiner- 
bzw. Fachgebundener Hochschulreife.
Teilnehmer am Projekt MeisterKompakt erhalten die Mög-
lichkeit, bereits während ihrer Lehre Teile der Meister-
schule zu absolvieren. Am Ende steht die Meisterprüfung. 

• Die Teilnehmer mit Hochschul-/Fachhochschulreife 
   verkürzen in Absprache mit den Ausbildungsbetrieben  
   Ihre Ausbildungszeit um bis zu 12 Monate.
• Im letzten Ausbildungsjahr absolvieren die Auszubil
   dende zusätzlich zum Berufsschulunterricht die Teile 
   III (Wirtschafts- und Rechtskunde) und IV (Ausbil 
   dung der Ausbilder) der Meisterprüfung in blended- 
   learning Form. Diese Lehrform hat den Vorteil, dass 
   der Unterricht auf wenige Präsenzphasen beschränkt 
   bleibt und die Teilnehmer zuhause am eigenen PC 
   nach eigener Zeiteinteilung lernen können.
• Nach der Gesellenprüfung schließt sich nach individu
   eller Einteilung die Vorbereitung auf die Teile I (Fach
   praxis) und II (Fachtheorie) der Meisterprüfung an. Am 
   Ende dieser Qualifizierungsphase stehen die Prüfun
   gen für die Teile I und II der Meisterprüfungen an.

Kfz-Diagnosetechniker/-in
Voraussetzung für die Arbeit als Kfz-Diagnosetech-
niker/-in in der Automobilbranche, ist die Ausbildung 
zum/r Kfz-Mechatroniker/-in. Es ist möglich zur Prüfung 
auch mit einer anderen Ausbildung im kfz-technischen 
Bereich oder in der Metall-/Elektrobranche zugelassen 
zu werden, wenn zusätzlich entsprechende Berufs-
erfahrung in der Kfz-Instandhaltung vorliegt. 
Kfz-Diagnosetechniker/innen arbeiten in Kfz-Werkstät-
ten bzw. Reparaturbetrieben. Sie sind dafür zuständig, 
Störungen und Probleme am Auto zu diagnostizieren 
und Kund/innen im Hinblick auf Wartungen und not-
wendige Reparaturen zu beraten.

Die Weiterbildung zum/r geprüften Kfz-Diagnosetech-
niker/-in qualifiziert zu folgenden Hauptbereichen:

• Lokalisieren und beheben von Fehlern und Störungen 
am Auto – von der Mechanik über die Hydraulik bis zur 
Elektronik

• Arbeiten mit Diagnoseprogrammen am Computer
• Auslesen der Fehlerprotokolle am Bordcomputer
• Kund/innen über die gefundene Diagnose informieren, 

Reparaturaufwand und –kosten kalkulieren und den 
Auftrag annehmen und abwickeln.

Neben hoher technischer Kompetenz in Elektrik/Elekt-
ronik, Pneumatik und Hydraulik werden die zukünftigen 
Kfz-Servicetechniker/-innen auch in Service-Kommuni-
kation und Service-Qualität ausgebildet.

Kfz-Serviceberater/-in
Voraussetzung für die Arbeit als Kfz-Serviceberater/-in in 
der Automobilbranche, ist die Ausbildung zum/r Kfz-Me-
chatroniker/-in, idealerweise aber zum/r Kfz-Meister/-in. 
Auch mit einer anderen Ausbildung, zum Beispiel im 
kaufmännischen Bereich, ist diese Weiterbildung mög-
lich. Dafür ist allerdings eine technische Eingangsprü-
fung für die Zulassung notwendig.

• Informieren und beraten von Kunden/innen bei Fragen 
zu Autozubehör oder Problemen rund ums Fahrzeug.

• Erstellen von Kostenvoranschlägen.
• Betreuung von Versicherungs- und Garantiefällen, bei 

Bedarf Kontaktaufnahme mit Gutachtern oder Ver- 
sicherungen. 

Neben technischen Kenntnissen sollten Kfz-Service-
berater/-innen im Automobilbereich auch offen im 
Umgang mit Menschen sein, da sie Kunden betreuen, 
beraten und informieren – bei Fragen zum Autozubehör, 
in Reklamations- und Garantiefällen, bei Versicherungs-
fragen und anderen Themen.
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Kaufmann/-frau für
Büromanagement

Dein Benefit

Kaufleute für Büromanagement führen organisatorische und 
kaufmännische-verwaltende Tätigkeiten aus. Sie erledigen Tätig-
keiten im Rechnungs- und Auftragswesen oder beschäftigen sich 
mit der Finanzierung und der Versicherung von Fahrzeugen. Der 
Einsatz moderner Informations- und Kommunikationssysteme 
der Automobil-Branche unterstützt die schnelle Bearbeitung von 
Aufträgen und Daten.

Kaufleute für Büromanagement finden sich bei uns nach einer 
Ausbildungsdauer von drei Jahren z.B. im Sekretariats- und As-
sistenzumfeld oder im Sachbearbeitung- und Rechnungswesen 
wieder. 

• Du lernst den Umgang mit unseren Kunden am Telefon  
oder im schriftlichen Austausch kennen

• Du erlernst die richtige Verarbeitung von Informationen
• Betriebliches Rechnungswesen und Büroorganisation  

wirst Du praxisbezogen Schritt für Schritt erlernen
• Du lernst wie Termine organisiert, Aufträge angenommen  

und abgewickelt werden
• Du lernst die praktische Anwendung in der Bürowirtschaft  

und Statistiken kennen

• Du kannst einen guten Haupt- oder Realschulabschluss  
vorweisen

• Du bist ein echtes Organisations- und Kommunikationstalent
• Du hast keine Scheu davor mit fremden Menschen am  

Telefon oder persönlich in Kontakt zu treten
• Du behältst selbst in stressigen Situationen einen kühlen Kopf
• Du bleibst gerne am Ball, auch wenn es mal kompliziert wird

Dauer der 
Ausbildung 3 Jahre mit Prüfung vor der IHK

Weiterbildung 
Bürokaufleute können vor allem Fortbildungen als 
Fachkaufmann/-frau, Fachwirt/-in (jeweils 
verschiedene Fachrichtungen) oder als 
staatlich geprüfte/r Betriebswirt/in absolvieren. 

KAUFMANN/-FRAU FÜR

BÜROMANAGEMENT (m/w/d)

Dein Profil

Dein Learning

 » Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältigen Aufgaben
 » Mitarbeit in einem dynamischen Team
 » Gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung
 » Firmenevents rund um die faszinierende Welt  

des Automobils
 » Corporate Benefits – Preisvorteile bei über  

800 Top-Anbietern
 » 10% mehr Gehalt für Fachabi oder Abitur
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Fachkraft für 
Lagerlogistik

Dein Benefit

Dauer der 
Ausbildung 3 Jahre mit Prüfung vor der IHK

Weiterbildung 
Logistikmeister
Logistikmeister/-innen planen, steuern und 
überwachen die Abläufe in deiner Lagerhalle. 

staatl. geprüfter Betriebswirt Logistik
Du kannst in eine Führungsposition aufsteigen und 
steuernde und kontrollierende Tätigkeiten ausüben. 
Die Weiterbildung dauert 3-4 Jahre in Teilzeit und 2 
Jahre in Vollzeit. Voraussetzung ist dein Ausbildungs-
abschluss sowie Berufspraxis.

Fachkräfte für Lagerlogistik sind für den gesamten Logistikpro-
zess in einem Lager verantwortlich. Ihre Tatigkeiten umfassen das 
Annehmen und die Kontrolle der Waren, sowie die fachgerechten 
Lagerung und anschließende Zusammenstellung und Versen-
dung der Waren. Fachkräfte für Lagerlogistik haben einen sehr 
abwechslungsreichen Beruf: Sie sind über den Tag verteilt immer 
wieder am PC beschäftigt, müssen zwischendurch im Lager an-
packen oder Kontakt zu Lieferanten aufnehmen. 

Fachkräfte für Lagerlogistik finden sich bei uns nach einer Aus-
bildungsdauer von drei Jahren z.B. ihren Platz in der Betreuung 
unseres Onlineshops. 

• Du lernst worauf es bei der Annahme von Waren ankommt  
und wie diese richtig sortiert und gelagert werden

• Du lernst die Waren bei der Annahme zu kontrollieren, den  
Eingang zu dokumentieren und Fehler zu protokolieren

• Du lernst wie Waren richtig zusammengestellt, verpackt und 
versendet werden unter Berücksichtigung der  
außenwirtschaftlichen Vorschriften

• Du lernst das erstellen von Ladelisten und Beladungsplänen 
unter Beachtung der Ladevorschriften

• Du lernst wie sichergestellt werden kann, dass nachfolgende 
Funktionsbereiche richtig informiert werden

• Du lernst was eine Inventur ist und die Durchführung dieser

• Du kannst einen guten Haupt-oder Realschulabschluss  
vorweisen sowie guten Noten in Englisch und Mathe

• Du bist ein Organisationstalent und Dir fällt es leicht in  
Zusammenhängen zu denken

• Du hast Spaß am Planen und gehst bei handwerklichen  
Tatigkeiten richtig auf

• Du behältst selbst in stressigen Situationen einen kühlen Kopf
• Du bleibst gerne am Ball, auch wenn es mal kompliziert wird

FACHKRAFT FÜR

LAGERLOGISTIK (m/w/d)

Dein Profil

Dein Learning

 » Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältigen Aufgaben
 » Mitarbeit in einem dynamischen Team
 » Gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung
 » Firmenevents rund um die faszinierende Welt  

des Automobils
 » Corporate Benefits – Preisvorteile bei über  

800 Top-Anbietern
 » 10% mehr Gehalt für Fachabi oder Abitur
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Zweirad-
Mechatroniker/-in

Dein Benefit

Dauer der 
Ausbildung 3,5 Jahre mit Prüfung vor der IHK

Weiterbildung 
Meister/-in
Mögliche Weiterbildungen wären der Zweiradme-
chanikermeister, der Kraftfahrzeugtechnikermeister 
oder der Industriemeister Metall- oder Aluminium-
bearbeitung.

Hochschulstudium
Nach abgeschlossener Berufsausbildung bietet sich 
die Möglichkeit eines Studiums, zum Beispiel Fach-
richtung Maschinenbau an.

ZWEIRAD-
MECHATRONIKER/-IN (m/w/d)

Zweiradmechatroniker/innen der Fachrichtung Motorradtech-
nik warten und reparieren motorisierte Zweiradfahrzeuge. Dazu 
gehören Fahrzeuge mit Verbrennungsmotor sowie Hybrid- und 
Elektrofahrzeuge. Neben dem Instandhalten von mechanischen, 
elektronischen, hydraulischen und pneumatischen Systemen von 
Fahrzeugen test Zweirad-Mechatroniker mithilfe von Mess- und 
Diagnosegeräten z.B. Antriebsaggregate und führen Abgasunter-
suchungen durch. 
Darüber hinaus beraten sie Kunden und verkaufen Fahrzeuge, 
Zubehör und Dienstleistungen. Neben der Motorrad-Reparatur, 
bauen und verkaufen sie auch motorisierte Mehrrad- und Spe-
zialfahrzeuge. 

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) üben bei uns nach einer Ausbil-
dungsdauer von dreieinhalb Jahren z.B. Diagnosearbeiten an 
Fahrzeugen oder Instandsetzung von Fahrzeugen als Tätigkeit 
aus.

• Du lernst ein Fahrzeug komplett auseinander zu nehmen  
und wieder zusammenzubauen

• Du lernst die Instandhaltung von Bauteilen und Systemen  
für spezielle Baugruppen kennen

• Du lernst ein Fahrzeug mit neuen Features aus- und  
umzurüsten

• Du lernst wie mit einem Diagnosegerät Fehler erkannt und  
behoben werden können.

• Du kannst einen guten Real- oder Hauptschulabschluss  
vorweisen

• Du hast handwerkliches Geschick 
• Mathematik und Physik sind Deine stärksten Fächer
• Physikalische und Technische Zusammenhänge sind für Dich 

keine Knobelaufgaben
• Du bleibst gerne am Ball, auch wenn es mal kompliziert wird

Dein Profil

Dein Learning

 » Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältigen Aufgaben
 » Mitarbeit in einem dynamischen Team
 » Gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung
 » Firmenevents rund um die faszinierende Welt  

des Automobils
 » Corporate Benefits – Preisvorteile bei über  

800 Top-Anbietern
 » 10% mehr Gehalt für Fachabi oder Abitur
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Karosserie- und Fahr-
zeugbaumechaniker/-in

Dein Benefit

Dauer der 
Ausbildung 3 Jahre mit Prüfung vor der IHK

Weiterbildung 
Betriebsassistent/-in im Karosseriebau
Mit einer Weiterbildung als Betriebsassistent/In 
bieten sich Arbeitsbereiche in der Verwaltung als 
auch im technischen Betrieb.

Hochschulstudium
Nach abgeschlossener Berufsausbildung bietet 
sich die Möglichkeit eines Studiums, zum Beispiel 
Fachrichtung Maschinenbau an.

Autos faszinieren Dich und Du schraubst, schweißt, vermisst oder 
schneiderst bereits jetzt in deiner Freizeit, was das Zeug hält? In 
dem Fall ist eine Ausbildung zum Karosserie- und Fahrzeugbau-
mechaniker (m/w/d) genau das Richtig für Dich. Du lernst wie 
Karosserien mit Hilfe verschiedener Techniken und Werkzeuge 
hergestellt und repariert werden und wie Du mit Feingefühl ein 
Kundengespräch führen kannst. In der Schule werden Dir Fächer 
wie Hydraulik, Pneumatik und Elektronik das Spezialwissen ein-
räumen, welches Du im täglichen Berufsleben brauchst.

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d) werden bei 
uns nach einer Ausbildungsdauer von dreieinhalb Jahren z.B. in 
der Werkstatt eingesetzt.

• Du lernst die Kfz-technischen Grundlagen kennen, z.B. ein 
Fahrzeug komplett auseinander und zusammensetzen oder 
neueste technische Aus- und Umrüstung an einem  
Fahrzeug vornehmen

• Du erlernst den Umgang mit Werkzeug und Maschinen an 
Fahrzeugen mit Unfallschäden oder technischen Störungen

• Du lernst wie Schraubverbindungen für Einzelteile  
hergestellt und eingebaut werden

• Wie Trennverfahren anzuwenden sind und mit Prüf- und 
Messgeräten umzugehen ist wird für Dich nach der  
Ausbildung Gang und Gebe sein

• Du lernst mit dem Schweißgerät umzugehen und wirst mit  
der Installation der Elektrik oder Hydraulik Schritt für Schritt 
vertraut gemacht

• Du lernst Hand in Hand im Team zu arbeiten und bekommst  
ein Gefühl für die sich kontinuierlich wandelnden  
Entwicklungen und Trends

• Du kannst einen guten Haupt- oder Realschulabschluss  
nachweisen

• In der Schule liegen Dir naturwissenschaftliche Fächer wie  
Chemie und Physik

• Technische Zusammenhänge sind für Dich kein Rätsel
• Deine Hände fühlen sich erst mit Werkzeug komplett an
• Du hast ein ausgeprägtes räumliches Vorstellungsvermögen, 

bist handwerklich geschickt, zuverlässig und  
verantwortungsbewusst

• Dein Herz schlägt für die mobile Vielfalt auf den Straßen
• Du kannst gut kommunizieren und auch im Team fühlst  

Du Dich wohl

KAROSSERIE- UND FAHRZEUG-

BAUMECHANIKER/-IN (m/w/d)

Dein Profil

Dein Learning

 » Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältigen Aufgaben
 » Mitarbeit in einem dynamischen Team
 » Gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung
 » Firmenevents rund um die faszinierende Welt  

des Automobils
 » Corporate Benefits – Preisvorteile bei über  

800 Top-Anbietern
 » 10% mehr Gehalt für Fachabi oder Abitur



#KARRIEREBEIDRESEN

Fahrzeuglackierer/-in

Dein Benefit

Dauer der 
Ausbildung 3 Jahre mit Prüfung vor der IHK

Weiterbildung 
Techniker/in - Farb- u. Lacktechnik
Techniker/-in Farb- und Lacktechnik arbeiten in Unter-
nehmen der Farben- und Lackindustrie.
Betriebswirt Farbtechnik
Nach abgeschlossener Berufsausbildung gibt es die 
Weiterbildungsmöglichkeit zum Betriebswirt Farbtechnik.
Meister/-in
Maler-und Lackiermeister/-innen arbeiten in Maler-
betrieben, in Lackiererwerkstätten des Kraftfahrzeug-
gewerbes sowie in Werkslackierereien, z.B. im Maschi-
nen- und Werkzeugbau.

Du hast ein Auge für Farben und möchtest deine kreativen Fähig-
keiten in einem handwerklichen Beruf einsetzen? Dann ist eine 
Ausbildung als Fahrzeuglackierer/in genau das Richtige für dich! 
Bei uns hast du die Möglichkeit, dein Talent für Farbgestaltung 
und Oberflächenveredelung in die Praxis umzusetzen.

In deiner Ausb ildung zum Fahrzeuglackierer wirst du zum Exper-
ten für die Vorbereitung, Lackierung und Oberflächenveredelung 
von Fahrzeugen. Du lernst verschiedene Lackiertechniken, Farb-
mischungen und den Einsatz von Spritzpistolen kennen. Dabei 
wirst du auch mit

modernster Lackiertechnik und Farbsystemen arbeiten. Als Fahr-
zeuglackierer sorgst du dafür, dass Fahrzeuge nicht nur geschützt 
sind, sondern auch in strahlendem Glanz erstrahlen.

Fahrzeuglackierer/-innen (m/w/d) werden bei uns nach einer 
Ausbildungsdauer von drei Jahren in der Lackiererei eingesetzt.

• Du lernst das Beschichten von Fahrzeugen und Aufbauten  
aller Art mit Lacken.

• Du erlernst das Gestalten mit Beschriftungen oder Motiven.
• Du lernst, Karosserie- und Lackschäden zu beurteilen und 

Untergründe durch Schleifen und Grundieren vorzubereiten.
• Du lernst mit Spritzgeräten und -pistolen einzelne Lackschich-

ten aufzutragen.
• Du lernst Hohlräume zu versiegeln und Oberflächen mit  

Pflegemitteln zu konservieren.
• Du lernst Bauteile zu demontieren und zu montieren
• Du lernst, die Funktion elektrischer, elektronischer, pneumati-

scher und hydraulischer Bauteile zu messen und zu prüfen.

• Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis
• Kreativität und Sinn für Farbharmonie
• Sorgfältige und präzise Arbeitsweise
• Interesse an Fahrzeugen und Lackiertechnik
• Teamfähigkeit und Engagement

FAHRZEUGLACKIERER/-IN (m/w/d)

Dein Profil

Dein Learning

 » Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältigen Aufgaben
 » Mitarbeit in einem dynamischen Team
 » Gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung
 » Firmenevents rund um die faszinierende Welt  

des Automobils
 » Corporate Benefits – Preisvorteile bei über  

800 Top-Anbietern
 » 10% mehr Gehalt für Fachabi oder Abitur



#KARRIEREBEIDRESEN

Mediengestalter/-in
Bild- und Ton

Dein Benefit

Dauer der 
Ausbildung 3 Jahre mit Prüfung vor der IHK

Weiterbildung 
Medienfachwirt/-in
Der Medienfachwirt ist eine kaufmännische Ausbil-
dung und befähigt nach erfolgreichem Abschluss zu 
einer mittleren bis höheren Führungsposition.

Medientechniker/-in
Medientechniker konzipieren und organisiern  
komplexe Medienproduktionen. Eine Ausbildung  
befähigt zum Erlangen einer Führungsposition.

Hochschulstudium
Ein Studium der Fachrichtung Medienwissenschaft 
oder aber auch Kamera, Schnitt und Tontechnik bieten 
sich im Anschluss an die Ausbildung an.

MEDIENGESTALTER-IN

BILD- UND TON (m/w/d)

Mediengestalter (m/w/d) Bild und Ton arbeiten in Bereichen der 
Medienbranche, in Fernseh- und Hörfunkanstalten, Agenturen 
für Film und Fernsehen, in der Unternehmenskommunikation 
und Agenturen mit entsprechendem Schwerpunkt auf Film- und 
Tonproduktion. Neben technischen Qualifikationen gehören zu 
diesem Beruf insbesondere gestalterische und projektorganisato-
rische Fähigkeiten.

Nach einer Ausbildungsdauer von drei Jahre können Medien-
gestalter (m/w/d) Bild und Ton ihrer Kreativität bei uns in der 
technischen und innovativen Erstellungen und Planungen von 
Filmen freien lauf lassen.

• Du lernst Tonaufnahmen zu erstellen und zu bearbeiten
• Dreharbeiten planen, ausleuchten, durchführen und schneiden  

fordern Dein gesamtes Einfallsreichtum 
• Du lernst die Postproduktion mit Schnitt und  Animationen
• Du erlernst den Umgang mit professioneller Kameratechnik 

sowie  
die Steuerung von Gimbal & Drohnen

• Du arbeitest mit der Software Adobe, hauptsächlich in den  
Programmen Photoshop, Premiere und After Effects

• Du bist aktiv an der Gestaltung unseres digitalen Auftritts be-
teiligt

• Den schulischen Teil lernst Du in den Berufsschulen der Stand-
orte Dortmund oder Köln

• Du kannst einen guten Realschulabschluss oder ein Fachabitur  
vorweisen

• Kreativität brauchst Du zum Leben wie die Luft zum Atmen
• Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und 

Schrift
• Du hast bereits erste Erfahrung mit den digitalen Medien 

sammeln können und begeisterst Dich für Fotografie und das 
Erstellen von Filmen

• Dein Herz schlägt für die automobile Vielfalt
• Du behältst selbst in stressigen Situationen einen kühlen Kopf
• Du bleibst gerne am Ball, auch wenn es mal kompliziert wird
• Du besitzt bereits einen Führerschein oder bist kurz vor der 

Prüfung? - Wir sind in NRW im Einsatz und brauchen Dich auch 
mal am Steuer

Dein Profil

Dein Learning

 » Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältigen Aufgaben
 » Mitarbeit in einem dynamischen Team
 » Gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung
 » Firmenevents rund um die faszinierende Welt  

des Automobils
 » Corporate Benefits – Preisvorteile bei über  

800 Top-Anbietern
 » 10% mehr Gehalt für Fachabi oder Abitur
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Caravan- und 
Reismobiltechniker/-in

Dein Benefit

Dauer der 
Ausbildung 3 Jahre mit Prüfung vor der IHK

Weiterbildung 
Meister/-in
Caravan-Techniker können eine Meisterprüfung ab-
legen, um ihre fachlichen und betriebswirtschaftlichen 
Kenntnisse zu vertiefen und Führungspositionen zu 
übernehmen oder sich selbstständig zu machen.

Techniker/-in
Eine Weiterbildung zum staatlich geprüften Techniker 
im Bereich Fahrzeugtechnik ermöglicht Fachkräften, 
sich auf anspruchsvollere Aufgaben im Bereich der 
Caravan-Technik zu spezialisieren.

CARAVAN- UND REISEMOBIL-

TECHNIKER/IN (m/w/d)

Zwischen 2020 und 2021 wurden in Deutschland allein über 
200.000 Reisemobile oder Caravan neu zugelassen. Diese High-
tech-Gefährten sind hochkomplexe Fahrzeuge, die mit moderns-
ter Technik ausgestattet sind. Ab 2023 wird daher eine Spezia-
lisierung des Karosserie- und Fahrzeugbaumechanikers (m/w/d) 
vorgenommen. Caravan- und Reisemobiltechniker (m/w/d) sind 
Expertinnen und Experten, die die Karosserie bauen, Elektroins-
tallationen selber vornehmen, Möbel aus Holz individuell schrei-
nern, Gas-, Wasser- und Heizungsinstallationen vornehmen, sich 
in Montagearbeiten und Serienfertigungen wiederfinden und das 
fertige Fahrzeug nach einem Feinschliff und einer Qualitätskont-
rolle auf die Straße entlassen. 

Caravan-und Reisemobiltechniker (m/w/d) werden bei uns nach 
einer Ausbildungsdauer von dreieinhalb Jahren z.B. für Diagno-
se Arbeiten, Fahrzeug Instandsetzung, dem Einbau von mecha-
nischen Systemen sowie der Beseitigung von Fehlern und Schä-
den Anwendung finden.

• Du lernst die Kfz-technischen Grundlagen kennen, z.B. ein 
Fahrzeug komplett auseinander und zusammensetzen oder 
neueste technische Aus- und Umrüstung an einem Fahrzeug 
vornehmen

• Du stellst Teile für den Außen- und Innenbereich aus Holz, 
Leichtbaumaterialien oder GFK her

• Du wirst mit komplexen Themen wie dem Einbau von  
Elektro- und Flüssiggas vertraut gemacht

• Du lernst Hand in Hand im Team zu arbeiten und bekommst  
ein Gefühl für die sich kontinuierlich wandelnden  
Entwicklungen und Trends

• Du kannst einen guten Haupt- oder Realschulabschluss  
nachweisen

• In der Schule liegen Dir naturwissenschaftliche Fächer wie 
Chemie und Physik

• Technische Zusammenhänge sind für Dich kein Rätsel
• Dir brennt es unter den Fingern an hochmodernen  

Fahrzeugen zu arbeiten
• Dein Herz schlägt für die mobile Vielfalt auf den Straßen
• Du kannst gut kommunizieren und auch im Team fühlst  

Du Dich wohl

Dein Profil

Dein Learning

 » Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältigen Aufgaben
 » Mitarbeit in einem dynamischen Team
 » Gute Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung
 » Firmenevents rund um die faszinierende Welt  

des Automobils
 » Corporate Benefits – Preisvorteile bei über  

800 Top-Anbietern
 » 10% mehr Gehalt für Fachabi oder Abitur



#KARRIEREBEIDRESEN Unsere Standorte

Autohandel Dresen GmbH
Friedrich-Ebert-Str. 27 · 41352 Korschenbroich
Tel: 02161 99299-0 · Fax: 02161 99299-99
E-Mail: info-korschenbroich(at)dresen.de

Autohaus Louis Dresen GmbH & Co. KG
Aachener Straße 235 · 41061 Mönchengladbach
Tel: 02161 30 500 · Fax: 02161 30 50 18
E-Mail: info-moenchengladbach(at)dresen.de

Autozentrum Dresen & Coenen GmbH
Monschauer Str. 36 · 41068 Mönchengladbach
Tel: 02161 9306 · Fax: 02161 930703
E-Mail: info-mgmo(at)dresen.de

Autohaus Louis Dresen GmbH
Untergath 171 · 47805 Krefeld
Tel: 02151 8070-0 · Fax: 02151 8070-111
E-Mail: info-krefeld(at)dresen.de 

Autocenter Dresen GmbH
Moselstraße 9 · 41464 Neuss
Tel: 02131 7999-600 · Fax: 02131 7999-666
E-Mail: autocenter-neuss(at)dresen.de 

Autohaus Louis Dresen GmbH/FordStore
Moselstraße 7 · 41464 Neuss
Tel: 02131 7999-401 · Fax: 02131 7999-455
E-Mail: info-ford(at)dresen.de

Autohaus Louis Dresen GmbH
Weckenhofstrasse 9 · 41564 Kaarst
Tel: 02131 79575-0 · Fax: 02131 79575-75
E-Mail: info-kaarst(at)dresen.de 

KAARST

KORSCHENBROICH

MÖNCHENGLADBACH

KREFELD

NEUSS
Autohaus Louis Dresen GmbH & Co. KG
Viersener Straße 113 · 41751 Viersen
Tel: 02162 956930 · Fax: 02162 9569329
E-Mail: info-viersen(at)dresen.de 

Autohaus Louis Dresen GmbH
Stahlwerk Becker 10 · 47877 Willich
Tel: 02154 88669-0 · Fax: 02154 88669-99
E-Mail: info-willich(at)dresen.de 

Autohaus Louis Dresen GmbH & Co. KG
Moselstraße 31a · 41464 Neuss
Tel: 02131 4030490 · Fax: 02131 40304980
E-Mail: info-hyundai-neuss(at)dresen.de 

Autohaus Louis Dresen GmbH
Moselstraße 11 · 41464 Neuss
Tel: 02131 7999-0 · Fax: 02131 7999-333
E-Mail: info-neuss(at)dresen.de

Dahlmann Autovermietung
Moselstraße 11a · 41464 Neuss
Tel: 02131 7999-300 · Fax: 02131 7999-330
E-Mail: rent@dahlmann-autovermietung.de

Autohaus Louis Dresen GmbH
Nevigeser Straße 151 · 42553 Velbert
Tel: 02053 49133-0 · Fax: 02053 49133-29
E-Mail: info-velbert(at)dresen.de 

VELBERT

VIERSENVIERSEN

WILLICH

Bitte QR-Code scannen, 
um zu unseren 
Ausbildungsangeboten 
zu gelangen.

Autohaus Dresen GmbH
Vorgebirgsstr. 84 · 53119 Bonn
Tel: 0228 2695-0 · Fax: 0228 2695-70
E-Mail: info-bonn(at)dresen.de

Autohaus Dresen GmbH
Ellerstr. 69-75 · 53119 Bonn
Tel: 0228 2695-0 · Fax: 0228 2695-70
E-Mail: info-bonn(at)dresen.de

Autohaus Louis Dresen GmbH
Lübecker Straße 12 · 41540 Dormagen
Tel: 02133 2544-0 · Fax: 02133 2544-44
E-Mail: info-dormagen(at)dresen.de

BONN

DORMAGEN

Autohaus Louis Dresen GmbH
Heinrich-Barth-Strasse 28 · 53881 Euskirchen
Tel: 02251 9508-0 · Fax: 02251 9508-18
E-Mail: info-euskirchen(at)dresen.de

Autohaus Heilmann GmbH
Emscherstr. 38 · 45891 Gelsenkirchen
Tel: 0209 9586-0 · Fax: 0209 58106-0
E-Mail: info(at)auto-heilmann.de 

EUSKIRCHEN

GELSENKIRCHEN

Joeressen & Dresen GmbH 
Caravan Experten
Erkelenzer Str. 10
41179 Mönchengladbach
Telefon: 02161 562360
E-Mail: rene.husnik@joeressen-dresen.de

MÖNCHENGLADBACH

ANSPRECHPARTNERIN: 
JUDITH PÜTZ
Tel: 02131 / 7999530
E-Mail: judith.puetz@dresen.de
Autohaus Dresen GmbH
Moselstraße 11
41464 Neuss
www.dresen.de

Autozentrum Dresen & Coenen GmbH
Freiheitsstr. 226 · 41747 Viersen
Tel: 02162 24994-0 · Fax: 02162 2499440
E-Mail: info-vifr(at)dresen.de

Du hast Fragen?
DRESEN antwortet.

+49 172 988 46 22

Einfach QR-Code scannen und per WhatsApp Kontakt aufnehmen.

Dresen-Karriere:


